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daiuh 
ds

ewY;

daiuh dk fgr loksZifj
bZekunkjh
ftEesnkjh
ijLij lg;ksx
xq.koÙkk
nwjnf’kZrk
le; dh ikcanh

l[kh efgyk feYd izksM;wlj daiuh nw/k O;olk; ds {ks= esa 
mRrjh Hkkjr dh nw/k O;olk; ls tqM+h izeq[k laLFkk;ksa esa ls 
,d gksxhA daiuh vius dk;Z{ks= dh nw/k mRiknd efgykvksa 
dh igyh ialn gksxh vkSj nw/k vkSj nw/k mRikn dh mPp 
xq.koÙkk ds fy, tkuh tk,xhA

/;s; 
okD;

l[kh efgyk feYd izksM;wlj daiuh viuh lHkh lnL;kvksa 
ls xq.koÙkk ;qDr nw/k dk ladyu ykHkdkjh ewY; ij djsxh 
vkSj nw/k mRiknu o`f) vkSj O;olk; ls ykHk vftZr djus ds 
fy, i’kq uLy lq/kkj vkSj rduhfd lqfo/kk,¡ miyC/k 
djk,xhA daiuh viuh lnL;kvks a ds vkfFkZd vkSj 
lkekftd méfr ds fy, d`r ladYi gSA

nh?kZ íf”V
okD;
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कंपनी अिधिनयम 2013 की धारा 135 (CSR) संशोधन िनयम 2021 के साथ पढ़े जाने के अनुसार, कंपनी ने कोप�रेट 

सामिजक उ�रदािय� िलया है | और CSR नीित को अपनाया है| जो िक कंपनी की वेबसाइट पर उपल�ध है|
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¼nl yk[k frjklh gtkj :i;s ek=½
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46.90

10,480.65

153.93
86.03

2984.41

3303.59

10,480.65
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(2,172.04)

(726.62)

46.90

(3619.21)

502.50

560.55
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8,911,95

18,119,49 1811.95
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'* �ब�न के पास उपल� सूचनाओ ंके अनुसार, आपूित�कता�ओ ंसे सू�, लघु और म�म उ�म िवकास अिधिनयम, 2006 (एमएसएमईडी अिधिनयम) के अंतग�त उनकी ��ित के बारे म� 

�ा� जानकारी के आधार पर कोई भी आपूित�कता� (एमएसएमईडी अिधिनयम) म� पंजीकृत नही है इसिलए कंपनी के सू�, लघु और म�म उ�मो ंको कोई भी रािश देय नही है। यह लेखा 

परी�को ं�ारा भरोसा िकया गया है।

 * कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 378ZD के अनुसार, कंपनी के िनदेशक मंडल ने कंपनी के कुछ सद�ाओ ंको अपने इि�टी शेयरो ंको आ�समप�ण करने का िनद�श िदया है �ोिंक ऐसी 

सद�ा अंतिन�यमो के अनुसार  कंपनी की सद�ा होने के िलए िनधा��रत शत� की पूित� करने म� िवफल रही है  तद्नुसार 11080 शेयर (िपछले साल 8877 शेयर) को कंपनी को 100/- �पये के 

सममू� पर आ�समिप�त  कर िदया गया है और इन शेयरो ंको अ� पा� सि�य सद�ाओ ंको सममू� पर िफर से जारी िकया गया है।
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�धानमं�ी रा�ीय राहत कोष, �धानमं�ी के�ीय सहायता एवं आपातकालीन ��ित राहत कोष (पीएम केयस� फंड) या �

अनुसूिचत जाितयो,ं अनुसूिचत एवं िपछड़े वग�, अ� िपछड़े वग�, अ�सं�को ंऔर मिहलाओ ंको राहत एवं क�ाण 

�दान करने वाले सामािजक-आिथ�क िवकास के िलए के� सरकार �ारा �ािपत िकसी अ� कोष म� योगदान।
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daiuh us dk;kZy; ifjlj ,oe~ ifjpkyu {ks= ds fy, IykV ,oa e’khujh ds fy, iês dh O;oLFkk dh gSA daiuh us ykHk vkSj gkfu ds fooj.k esa 140-49 
yk[k :i;s ¼fiNys o"kZ :- 11-93 yk[k½ ds iês ds fdjk;s ds [kpZ dks ekU;rk nh gSA

vkSj eksfc;l QkmaMs’ku ls ck;ksxSl izkstsDV
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gkj Fkkuk ekxZ

Hkokuh rksi
pkSjkgk

LVsfM;e ekxZ

Ld
he
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h v

ksj

t;iqj jksM+

‘kkafr dqaat

LVs’ku jksM+

:iokl jksM+

l[kh efgyk feYd
izks- d- fy-] vyoj

feuh lfpoky;

1- vke lHkk LFky iathd`r dk;kZy; ls 500 ehVj dh nwjh ijA
2- vke lHkk LFky jsYos LVs’ku ls djhc 2 fdyksehVj dh nwjh ijA
3- vke lHkk LFky cl LVs.M ls djhc 3 fdyksehVj dh nwjh ij fLFkr gSA

vke
lHkk LFky

izrki vkfMVksfj;e

eksrh Mwaxjh
ekxZ

vyoj ‘kgj
dh vksj

LVsfM;e

okf”kZd vke lHkk LFky
izrki vkWfMVksfj;e

Ldhe ua- 8] vyoj




